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Actieweken Sabewa en aangifte
inkomstenbelasting 2023

Binnenkort vallen de aanslagen van de lokale belastingen
(Sabewa) en de aangiftebrieven weer in de (digitale)
brievenbus. Net als andere jaren organiseren we vanuit SJD
speciale actieweken waarin we zoveel mogelijk mensen
helpen bij het doen van de aangifte inkomstenbelasting en
het aanvragen van kwijtschelding voor Sabewa. Samen met
onze vrijwilligers proberen wij in deze periode zoveel
mogelijk mensen te helpen. Inwoners kunnen via ons
algemene telefoonnummer een afspraak inplannen. De
voorwaarden voor kwijtschelding is te vinden via
https://www.sabewazeeland.nl/informatie-over-

kwijtschelding. Kort samengevat, kunnen mensen een
beroep doen op kwijtschelding indien er sprake is van een
minimuminkomen en weinig vermogen.


https://www.sabewazeeland.nl/informatie-over-kwijtschelding
https://www.sabewazeeland.nl/informatie-over-kwijtschelding

Deskundigheidsbevordering

Actualiteiten sociale zekerheidswetgeving

Als SJD’ers hebben we in de spreekkamers dagelijks te maken
met het sociaal zekerheidsrecht. Denk daarbij aan een
afgewezen aanvraag uitkering Participatiewet of het aanvragen

van een AOW-uitkering. Het is dus van belang om goed op de
hoogte te blijven van alle ontwikkelingen. Daarom hebben we
afgelopen oktober onze kennis bijgespijkerd door het volgen

van een actualiteitentraining van Stimulansz. Onder andere het
evenredigheidsbeginsel, jurisprudentie en de 10%-regeling van
de Belastingdienst zijn aan bod gekomen. We nemen de
opgedane kennis weer mee de spreekkamer in!

Congres Sociaal Raadsliedenwerk

Op woensdag 31 januari jl. hebben we als team het jaarlijkse Congres Sociaal Raadslieden
bijgewoond, wat dit jaar plaatsvond in Ede. Het thema van dit jaar was ‘van onzichtbare naar
zichtbare kracht’. Het werk wat wij doen is namelijk niet altijd even zichtbaar voor derden, maar wel
onmisbaar voor onze doelgroep.

Dagvoorzitter Lucas de Man noemde de SJD’er ook wel de ‘huisarts van het recht’. Er was
gelegenheid om in gesprek te gaan met aanwezige ketenpartners, zoals de Belastingdienst en het
UWV, met als doel de samenwerking te verbeteren. Ook hebben we diverse workshops gevuld,
zoals ‘het vreemdelingenrecht en sociale voorzieningen’, en ‘met energie de spreekkamer in en uit’.
Kortom, een inspirerende dag!




Minimumuurloon en stijging uitkeringen

Per 1 januari zijn er geen vaste minimum maand-, week- en daglonen meer. Dit pakte namelijk
in sommige situaties oneerlijk uit. Werknemers die minimumloon ontvingen en 40 uur per week
werkten, ontvingen een lager uurloon dan werknemers die 36 uur per week werkten. Aan deze
ongelijkheid komt een einde door de verdwijning van de maand-, week- en daglonen en de
invoering van het minimum uurloon per 1 januari 2024. Er geldt altijd een vast minimum uurloon
voor alle werknemers van 21 jaar of ouder. Voor werknemers onder de 21 jaar gelden vaste
minimum jeugdlonen per uur. Voor de bedragen van het minimumloon kun je hier verder kijken

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/minimumloon/bedragen-minimumloon/bedragen-
minimumloon-2024.

Een aantal uitkeringen, zoals de Participatiewet, zijn gekoppeld aan de hoogte van het
minimumloon. Bekijk hier de uitkeringsbedragen per 1 januari 2024:
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/veranderingen/nieuws/2023/12/14/uitkeringsbedragen-

per-1-januari-2024.

Toeslagen en alimentatie

De huurtoeslag, kinderopvangtoeslag en het kindgebonden budget zijn dit jaar weer gestegen.
De zorgtoeslag gaat wel omlaag. Dit komt omdat de eenmalige verhoging van 2023 komt te
vervallen. Voor de huurtoeslag en het kindgebonden geldt ook dat de inkomensgrenzen stijgen,
en dus meer mensen hier recht op hebben.

Kijk hier voor meer informatie:
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/nl/toeslagen/content/bedragen-voor-toeslagen-

veranderen-in-2024

De kinderbijslag stijgt ook:
https://lwww.svb.nl/nl/kinderbijslag/nieuws/kinderbijslag-gaat-per-1-januari-2024-omhoaog

Alimentatie
Het indexeringspercentage voor zowel kinder- als partneralimentatie is voor 2024 6,2%.

Smwo kan u helpen bij het maken van een proefberekening en het aanvragen van toeslagen.


https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/veranderingen/nieuws/2023/12/14/uitkeringsbedragen-per-1-januari-2024
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/veranderingen/nieuws/2023/12/14/uitkeringsbedragen-per-1-januari-2024
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/nl/toeslagen/content/bedragen-voor-toeslagen-veranderen-in-2024
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/nl/toeslagen/content/bedragen-voor-toeslagen-veranderen-in-2024
https://www.svb.nl/nl/kinderbijslag/nieuws/kinderbijslag-gaat-per-1-januari-2024-omhoog

Geldzorgen

Veel mensen hebben geldzorgen. De sociaal juridisch dienstverleners van SMWO helpen bij het
maken van een overzicht van inkomsten en uitgaven. Op basis hiervan onderzoeken we of er
gebruik gemaakt kan worden van uitkeringen en/of voorzieningen en of besparing mogelijk is op
de uitgaven. Denk bijvoorbeeld aan de volgende ‘checks’:

» Voedselbank

» Toeslagen van de Belastingdienst

» Het verlagen of schrappen van uitgaven

» Minimaregelingen van de gemeente

o Energietoeslag van de gemeente

« Kwijtschelding van gemeentelijke belastingen

» Belastingteruggave

» Betalingsregeling met schuldeiser(s) of doorverwijzing naar gemeentelijke schuldhulpverlening

» Vergoeding van zorgkosten (reiskosten)

Wijzigingen in Studiefinanciering 2024: Bedragen omhoog en
Bijverdiengrens Afgeschaft

Verhoging maximale bedragen studiefinanciering

Goed nieuws voor Nederlandse studenten: de maximale bedragen voor studiefinanciering aan het
mbo, hbo en de universiteit worden in 2024 verhoogd. De tijdelijke verhoging is bedoeld ter
compensatie van de sterk stijgende prijzen. Voor het studiejaar 2023-2024 krijgen uitwonende
studenten een verhoging van €164,30 van de basisbeurs of basistoelage.

Verhoogde Aanvullende Beurs voor Hoger Inkomen Ouders

Ook is vanaf 2024 de inkomensgrens om in aanmerking te komen voor een aanvullende beurs
verhoogd. Studenten aan het hbo en de universiteit profiteren van een verhoogde aanvullende
beurs als hun ouders een inkomen hebben tot ongeveer € 70.000. Deze grens was voorheen €
53.900. Het resultaat hiervan is dat meer studenten nu in aanmerking komen voor deze financiéle
ondersteuning. Voor ouders met meer dan een kind kan de inkomensgrens zelfs nog hoger liggen
dan € 70.000. De aanvullende beurs wordt omgezet in een gift als de student binnen 10 jaar een
diploma behaalt.

Afschaffing Bijverdiengrens voor Mbo-Studenten

Een laatste verandering betreft de officiéle afschaffing van de bijverdiengrens voor mbo-studenten
in 2024. Eerder mochten mbo-studenten tot ongeveer € 16.000 bijverdienen naast hun
studiefinanciering. Door de afschaffing mogen studenten op het mbo nu ook onbeperkt
bijverdienen. In 2022 en 2023 werd de bijverdiengrens al niet meer gecontroleerd, waardoor de
bijverdiensten in die jaren geen invloed hebben op de studiefinanciering.



Energiekosten

Afschaffing prijsplafond en verhoging belasting op gas

Begin 2023 heeft de overheid een prijsplafond voor de energieprijzen ingesteld. Hierdoor betaalden
we niet meer dan een bepaald bedrag voor energie ook al waren de marktprijzen hoger. Een
meevaller in deze dure tijden!

Dit prijsplafond is vanaf 1 januari 2024 afgeschaft. De gas- en elektriciteitsprijzen lijken stabieler
geworden en daarom is dit prijsplafond niet meer nodig.

Wel is het zo dat de belasting op gas wat hoger wordt en de belasting op elektriciteit wat lager. Dus
het kan toch zijn dat men andere bedragen gaat betalen voor energie, ook al heeft men een vast
contract. Dit heeft dus niet te maken met een verandering van de kosten van energie zelf, maar met
een verandering van de belasting die wordt geheven. Reden hiervan is dat de overheid graag wil dat
we meer warmtepompen gaan installeren, waardoor we minder gas gaan gebruiken.

Energietoeslag 2023
Ook in 2023 kregen mensen die daarvoor in aanmerking kwamen weer een energietoeslag.

Bevelanden:

Voor de gemeenten op de Bevelanden is de toeslag € 1300,-. De Bevelandse gemeente hebben dit
zoveel mogelijk automatisch toegekend. Mensen waarvan ze weten dat ze ervoor in aanmerking
komen, hebben het automatisch gekregen. De doelgroep die het niet automatisch heeft gehad, maar
hier waarschijnlijk wel recht op heeft (laag inkomen en zelf energiekosten betalen) kan de aanvraag
op papier of digitaal indienen. De aanvraag kan gedaan worden t/m 30 juni 2024.

Kijk voor meer informatie op https://www.grdebevelanden.nl/energietoeslag-2023#hoe-vraagt-u-de-

energietoeslag-2023-aan-1273.

Schouwen-Duiveland:

De hoogte van de energietoeslag is afhankelijk van het inkomen. Voor de laagste inkomens is deze
€ 800,- en voor de iets hogere inkomens (tussen de 120 en 150% van de bijstandsnorm) € 650,-.
Ook hier is toeslag voor zover mogelijk automatisch toegekend en inmiddels gestort. Meer
informatie hierover is te vinden via
https://lwww.schouwen-duiveland.nl/zorg-werk-en-jeugd/werk-uitkering-en-inkomen/energietoeslag

Burgers kunnen contact opnemen met SMWO voor hulp bij het aanvragen van de energietoeslag.



Tijdelijk Noodfonds Energie

Ook in 2024 is er weer een Tijdelijk Noodfonds Energie, bestemd voor mensen met een laag
inkomen en hoge energielasten. Mensen met een laag inkomen (tot 130% sociaal minimum)
kunnen steun aanvragen als zij 8% van hun inkomen kwijt zijn aan de energierekening. In 2023
was dit 10%. Voor mensen met een laag middeninkomen (tot 200% sociaal minimum) ligt deze
grens op 10% van het inkomen, in plaats van 13% vorig jaar.

Het digitale loket is geopend in de week van 22 januari. Om de aanvraag te doen is het volgende
nodig: DigiD van alle bewoners van 18 jaar en ouder (deze moeten dus bij de aanvraag zijn), een
van deze mensen moet een energiecontract hebben, je hebt het klantnummer nodig van de
energieleverancier en de hoogte van het maandbedrag.

Indien burgers moeite hebben met de aanvraag kunnen zij in eerste instantie contact opnemen met
de hulplijn van het Noodfonds.

Het fonds wordt gevuld door de gezamenlijke energiebedrijven en de rijksoverheid. De hoogte is
60 miljoen euro. Huishoudens krijgen voor de periode van 6 maanden een bijdrage voor het
bedrag dat hoger is dan respectievelijk 8% of 10% van het maandinkomen.

Er is een samenwerking tussen het Noodfonds, SMWO en andere instanties, voor burgers die
fysieke ondersteuning nodig hebben voor het aanvragen van het fonds.
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